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KLIJENT: 33 godine stara desnoruka zena

Subjektivne tegobe: Klijentkinja je nazvala ordinaciju za telefonsku konsultaciju. Prijavila je da joj je
nedavno dijagnostikovana vrtoglavica i zujanje u usima. Navela je da je poCetkom decembra pocela je
da osecta zacepljenost usiju. Posle nedelju dana bez promena, otisla je kod lekara opste prakse, gde joj
je reCeno da u uSima ima te€nost koja Ce nestati sama od sebe. Posle Bozi¢a je pocela je da ima
vrtoglavice, i da ih je imala 3 puta, zbog €ega je ponovo otidla kod lekara i dobila lekove. Oko dve
nedelje pre naseg razgovora telefonom, imala je Zestoku epizodu vrtoglavice na poslu, koja je poCela
-kao vrlo jaka zvonjava u uSima i cela prostorija je poCela da joj se okrece”. Rekla je da je morala da
legne i nije mogla da funkcioniSe oko 90 minuta. Od tog incidenta, stalno ima osecaj da su joj usi
zapusdene, ima teSkocée da Cuje, i laku vrtoglavicu. Dobila je dijagnozu vertigo (vrtoglavica), uput za ORL
specijalistu i moguénost da uradi magnetnu rezonancu. Zelela je da &uje i drugo misljenje kako bi dobila
objasnjenje za svoje simptome, jer nikada ranije nije imala nikakav problem sa usSima.

Pogodeni organi: Oba unutrasnja uva (pogada sluh)
Embrionalni klicin list: ektoderm
Kontrolni centar u mozgu: temporo-bazalno podrucje

Pogodeni organi: Vestibularni organ (uti¢e na ravnotezu)
Embrionalni klicin list: ektoderm
Kontrolni centar u mozgu: temporo-bazalno podrucje

GNM objasnjenje: Oba unutrasnja uva: slusni konflikt; konflikt ne zelim nesto da ¢ujem. Simptomi:
zvonjava u usima ili tinnitus za vreme faze aktivnosti konflikta kao i kad osoba naide na Sinu kad god
Cuje nesto Sto ne Zeli; privremeni gubitak sluha u fazi isceljenja. Vestibularni organ: konflikt padanja
ili gledanje necijeg pada bukvalno ili figurativno. Simptomi: vrtoglavica ili tendencija ka padu ili
gubitku ravnoteze se javlja u fazi aktivnosti konflikta i u Epileptoidnoj Krizi. Izgleda da klijentkinja ima
dva Bioloska Specijalna Programa 5to je dovelo do Epileptoidne krize pre nekoliko nedelja dok je bila na
poslu. Trenutno je u viseéem isceljenju sa mogucéim Sinama. Morace da identifikuje originalni konflikt
kako bi zavrSila BioloSke Specijalne Programe.
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GNM shvatanje: Klijentkinja je shvatila da njen konflikt mora biti povezan sa njenim poslom. Izjavila je
da je u decembru bila na sastanku osoblja na poslu, na kome je saznala i ,Cula” da njen menadzer
dobija bonuse na osnovu prodaja koje ona ostvari. Priznaje da je bila Sokirana sto to Cuje, jer ona sama
nije imala prava ni na kakvu kompenzaciju za zaklju€ivanje poslova, ali njeni menadzeri jesu (njen DHS
koji je pogodio oba unutrasnja uha). Smatrala je da je ovo nepravedno, jer su te godine premasili
prodajne ciljeve. Kad je ¢ula za bonuse, izjavljuje da se osetila ,odbaceno” i ,gurnuta u stranu” od strane
menadZera, jer njen doprinos nije bio priznat (njen DHS ,,pada” koji je izazvao vrtoglavicu). Navodi da
je narednih nekoliko dana na poslu €esto ljutito razgovarala sa saradnicima o informaciji koju je nedavno
otkrila, $to ju je odrzavalo na ,Sinama” dok je bila u kancelariji. Se¢a se da je bas pred njenu epizodu sa
vrtoglavicom morala da prikrije greSke svog menadzera koje je otkrio vi§i menadzment. Rekla je da je
osecala da je pravda zadovoljena, jer je istina o njenom menadZeru iza8la na videlo, i moguce je da je to
dovelo do Epileptoidne krize koju je doZivela na poslu. Ohrabrili smo je da napravi emocionalnu vezu
izmedu svojih simptoma i stresa na poslu, i da pokusa da nade neko resenje za tu situaciju. Odgovorila
je da je njen menadzer trenutno na odmoru, i da ¢e ona sve svoje nedoumice izneti pred njega €im se
bude vratio.

Rezultati: Tri dana kasnije dobio sam poruku od klijentkinje, u kojoj kaZe da od naSeg razgovora ima
normalan sluh i da viSe nema vrtoglavicu i zvonjavu u usima. Posle jo$ jednog razgovora mesec dana
kasnije, negirala je svaki problem sa uSima i rekla mi da je odlucila da otkaZze magnetnu rezonancu i
pregled kod ORL specijaliste. Uzgred, njen menadZer je otpusten, a ona je unapredena i dobila je
njegovo radno mesto u kompaniji.
Za pojaSnjenje specificnih termina, pogledajte dokument ,,Pet BioloSkih Zakona”
Prevod: Dr Radmila Jonié

Izvor: www.LearningGNM.com
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